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Al Personale ATA dell’Istituto I.C. De Amicis 
Alla sez. di pubblicità legale - albo on line  
del sito www.comprensivodeamicis.edu.it 

 

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di PERSONALE ATA in qualità di figura di supporto al progetto PNRR 
“Inclu_DeA”- Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 
contrasto alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU” 
CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-16189 
CUP:G54D22004900006 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° 
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e 
altre misure urgenti per gli investimenti”;  
VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre  
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza  
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla  
progettazione di scuole innovative; 
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 
13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 
Luglio 2021; 
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione 24 giugno 2022, n. 170 con il quale è stato assegnato a questo 
Istituto un finanziamento di € 126.018,26 per la realizzazione degli Interventi; 
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170: riparto delle risorse per la realizzazione di  
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica; 
VISTA la nota prot. 13 lugli 2022, n. 60586, Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole, in relazione 
all’attuazione delle misure di cui al decreto ministeriale n. 170 del 2022;  
VISTE le Istruzioni operative per l’attuazione degli interventi contro la dispersione scolastica, prot. n. 109799 del 
30/12/2022;  
VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione del progetto PNRR riportato (Collegio dei docenti  e Consiglio di 
Istituto );  
VISTO il progetto presentato in data 23/02/2023 attraverso la piattaforma FUTURA;  
 

ISTITUTO COMPRENSIVO DE AMICIS
C.F. 90091040726 C.M. FGIC855008
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PRESO ATTO che in data 18/03/2023 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal Direttore 
Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot.1456 del 24/03/2023; 
VISTA la nomina RUP del Dirigente scolastico di cui al prot n. 6124 del 22/12/2023;  
PRESO ATTO che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di 
servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali 
per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e 
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo 
progetto;  
PRESO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti 
istituzionali del personale ATA; 
RITENUTO quindi di poter autorizzare l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione dei percorsi 
formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli 
articoli seguenti, relativamente al progetto sopra indicato;  
ACCERTATO che per l’attuazione del Progetto occorre selezionare il personale ATA INTERNO di supporto per lo 
svolgimento specifico dei percorsi formativi, laboratoriali e co-curricolari. 

 

INDICE 

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di personale ATA interno per le “attività operative strumentali 

alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” afferenti al progetto PNRR  – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 

1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 
(D.M. 170/2022) “Inclu_DeA” CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-16189 - CUP:G54D22004900006 

 

Articolo 1 - Destinatari 

Destinatari del presente avviso sono gli assistenti amministrativi e i collaboratori scolastici dipendenti di questa  

Amministrazione la cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni  

strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, così come di seguito: 

 n° 2 Assistenti Amministrativi per le attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP e 
per le attività operative strumentali alla gestione dei seguenti percorsi formativi (supporto a tutor ed 
esperti nelle attività didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse, elaborazione e 
predisposizione attestati, archiviazione analogica e informatica degli atti progettuali) 
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 n° 2  Collaboratori Scolastici per le attività operative strumentali alla gestione dei  percorsi formativi 
(apertura e chiusura dell’edificio scolastico per le attività extracurriculari, ausilio agli studenti, 
preparazione e gestione degli spazi utilizzati per le attività riferite al progetto, ecc.) 

 

Art. 2 – Criteri di selezione 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle 

esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione di seguito specificati. Una commissione, appositamente 

costituita dal Dirigente Scolastico, provvederà alla valutazione comparativa delle domande e formulerà una 

graduatoria che determinerà la nomina dei vincitori. 

La selezione si baserà su: 

 

 

Tabella valutazione titoli e esperienze professionale 

Laurea  10 p. 

Diploma di maturità  5 p. 

Diploma di qualifica triennale 

(solo per i C.S.) 

 

 3 p. 

Diploma scuola secondaria I 

grado (solo per i C.S.) 

  

1 p. 

Certificazioni informatiche 1 p. per  titolo max 3 p. 

Attestazione di frequenza 

seminari/corsi di formazione 

inerenti l’incarico 

 

 

2 . per titolo 

 

 

max 4 

Conoscenza e utilizzo 

piattaforme: FUTURA PNRR – 

ANAC/SIMOG CIG – BILANCIO 

AXIOS – UNIEMENS – DESKTOP 

telematico 

 

 

 

 

 

12 p. 

Esperienze nell’ambito di 

progetti attivati con 

finanziamenti  europei 

 

1 p. per  esperienza 

 

max 6 

Anzianità di servizio 1 p. per ogni anno di servizio max 15 p. 
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Art. 3 – Durata dell’incarico 

La durata dell’incarico è di:  

a) n° 60 ore complessive per il personale amministrativo  

c) n° 80 ore complessive per i collaboratori scolastici 

 da prestare in orario extra servizio ordinario a partire dalla data di attribuzione dell’incarico e fino alla chiusura 

del progetto e comunque entro il 31/12/2024. 

 

Art. 4 – Retribuzione 
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle del CCNL comparto Istruzione e Ricerca vigente: 

 Assistente amministrativo  € 21,17 ora (lordo Stato);  

 Collaboratore Scolastico € 18,25 ora (lordo Stato);  

I compensi, che saranno posti a carico dei costi indiretti del progetto, si intendono comprensivi di ogni eventuale 

onere fiscale e previdenziale anche a carico dell’amministrazione 

 

Art. 5 - Compiti  

Assistenti Amministrativi  

a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria;  

b) Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti con gli esperti, i tutor e i partecipanti ai percorsi 

formativi in particolare nella registrazione delle attività didattiche; 

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di  materiale didattico in originale e non per la completa fruizione 

delle attività didattiche;  

d) Provvedere alla predisposizione degli attestati relativi ai diversi percorsi;  

e) Verificare, gestire ed archiviare i flussi di informazioni relative ai percorsi didattici.  

 

Collaboratori Scolastici  

a) Apertura e chiusura dell’edificio scolastico per consentire l’accesso alle attività formative e/o organizzative;  

b) Dare ausilio agli esperti, ai tutor e ad eventuali altre figure per quanto riguarda l’accoglienza dei corsisti;  

c) Fornire assistenza ai corsisti ed in particolare agli studenti diversamente abili; 

 d) Pulizia e riordino dei locali utilizzati per le attività;  
 
Art. 6 - Termini e modalità di presentazione domande 
1. Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A e B  
corredata da curriculum vitae entro e non oltre le ore 12.00 del  9 febbraio 2024 esclusivamente brevi manu, 
presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o a mezzo PEC . 
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2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.  
 
Art. 7 -  Cause di esclusione 
Saranno cause tassative di esclusione:  
1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti  
2) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  
3) Documento di identità scaduto o illeggibile  
4) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri. 
 
Art. 8 -  Commissione di valutazione 
 1. La selezione verrà effettuata dalla commissione giudicatrice appositamente nominata dalla Dirigente Scolastica, 
dopo la scadenza di presentazione delle istanze.  
2. La Commissione giudicatrice sarà composta da n. 3 membri e sarà nominata dalla Dirigente scolastica dopo la 
scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  
3. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei 
candidati e la formazione della graduatoria.  
4. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di selezione e i 
punteggi attribuiti a ciascun candidato.  
5. Per lo svolgimento delle suddette attività ai componenti della commissione non sarà corrisposto alcun 
emolumento.  
6. In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso 
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, la D.S. procederà in 
autonomia all’ assegnazione immediata dell’incarico. 
 
Art. 9 -  Attribuzione incarico  
L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam secondo la normativa 
vigente. L’incarico/contratto sarà stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze 
progettuali. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato. Questa Istituzione 
Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il collaboratore non presti la 
propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite, 
liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione . 
 
Art. 10 -  Rinuncia e surroga  
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi per iscritto entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 
selezione, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 
 
Art. 11  - Pubblicità 
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato all’albo 
dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo www.comprensivodeamicis.edu.it. 
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Art. 12 - Responsabile del procedimento  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 
presente selezione è la Dirigente Scolastica Angela Tannoia. 
 
 

                                                                                           LA DIRIGENTE SCOLASTICA REGGENTE 
                                                                                                     Prof.ssa Angela TANNOIA 
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Allegato A Istanza di partecipazione 
 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO dell'I.C. DE AMICIS 
San Ferdinando di Puglia 

 
 

Oggetto: Candidatura per il conferimento di incarichi di cui all’avviso di selezione del personale interno ATA per la realizzazione 
del progetto ““Inclu_DeA” ” finanziato con fondi afferenti al PNRR– Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 
dispersione scolastica” - CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-16189 - CUP:G54D22004900006 

 
 

 

Il/la sottoscritt nat a    
 

il / / e residente a (Prov. ) 
 

via/piazza n. CAP    
 

telefono cellulare    
 

indirizzo e-mail    
 

in servizio presso questo Istituto in qualità di 

 
 
 

COMUNICA 
 

La disponibilità a ricoprire l’incarico di 
 

o assistente amministrativo da impiegare nella realizzazione del Progetto di cui sopra 
o collaboratore scolastico da impiegare nella realizzazione del Progetto di cui sopra 

 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle 
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle 
Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte dal progetto 

 

DICHIARA 

Sotto la personale responsabilità di: 

 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 



- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- essere in possesso dei requisiti e delle competenze essenziali previsti dal presente avviso; 

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

- di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i percorsi formativi scelti. 
 

Il/La sottoscritt_ allega alla presente: 

 curriculum vitae in formato Europeo 

 fotocopia di un documento di riconoscimento 

 
Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il 

trattamento dei dati personali dei dipendenti 

 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato 

come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

AUTORIZZA 
 

L’Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO DE AMICIS al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici 

e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice 

Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, 

in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice 

Privacy” e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di 

ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di 

trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, 

nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 
 
 
 

San Ferdinando,    
 

Firma    



 

 

Allegato B                                                                     AL DIRIGENTE SCOLASTICO dell'I.C. DE AMICIS 
San Ferdinando di Puglia 
 

Oggetto: Candidatura per il conferimento di incarichi di cui all’avviso di selezione del personale interno ATA per la 
realizzazione del progetto ““Inclu_DeA” ” finanziato con fondi afferenti al PNRR– Missione 4: Istruzione e ricerca - 
Investimento 1.4.“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola 
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-16189 - CUP:G54D22004900006 
 

Il sottoscritto          
Codice Fiscale   nato a il    
Residente a in Via                                                                                                 
tel.    , cell.   , 
e-mail  , PEC  , 
 

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di: 
□ ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
□ COLLABORATORE SCOLASTICO 

 
 Tabella valutazione titoli e esperienze professionale 

 

Titoli valutabili Punteggio Punteggio 

max 

Punteggio 

candidato 

Punteggio 

commissione 

Laurea  10 p.   

Diploma di maturità  5 p.   

Diploma di qualifica 

triennale 

(solo per i C.S.) 

 3 p.   

Diploma scuola secondaria I 

grado 

  

1 p. 

  

Certificazioni informatiche 1 p. per  titolo max 3 p.   

Attestazione di frequenza 

seminari/corsi di 

formazione inerenti 

l’incarico 

 

2 p. per titolo 

 

max 4 p. 

  

Conoscenza e utilizzo 

piattaforme: FUTURA PNRR – 

ANAC/SIMOG CIG – BILANCIO 

AXIOS – UNIEMENS – 

DESKTOP telematico 

 

 

 

 

 

10 p. 

  

Esperienze nell’ambito di 

progetti attivati con 

finanziamenti  europei 

1 p. per ogni 

esperienza 

 

max 5 

  

Anzianità di servizio 1 p. per ogni 

anno di 

servizio 

max 15 p.   

 
Data          Firma 
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